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VISTO:

El expediente UNDEF N° 389/2022 y el Convenio Especifico para la Ejecucion
de Pasantias Educativas entre la Universidad de la Defensa Nacional-Facultad de
Ingenieria del Ejército y Nucleoeléctrica Argentina S.A y el Convenio Especifico para
la Ejecuciéon de Pasantias Educativas entre la Universidad de la Defensa Nacional-

Facultad de Ingenieria-CRUC-IUA y Nucleoeléctrica Argentina S.A.
CONSIDERANDO:

Que el Secretario de Ciencia, Tecnologia e Innovacién ha elevado para su
aprobacion los Convenios Especificos para la Ejecucién de Pasantias Educativas
entre la Universidad de la Defensa Nacional - Facultad de Ingenieria del Ejercito y
Nucleoeléctrica Argentina S.A, y el Convenio Especifico para la Ejecucion de
Pasantias Educativas entre la Universidad de la Defensa} Nacional - Facultad de

Ingenierié"— CRUC-IUA y Nucleoeléctrica Argentina S.A.

Que el objetivo de las pasantias es permitir a los jévenes universitarios
adquieran experiencias laborales completando de esta forma sus conocimientos

teodricos.

Que el convenio marco cumple con lo dispuesto por la Ley 26.427 “Sistema de

Pasantias Educativas en el marco del sistema educativo nacional”

" Que se ha dado intervencion a la Secretaria Académica y la Asesoria Juridica

de esta Universidad.
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Por ello y en el uso de las atribuciones conferidas por el articulo 25° inc. 2 del

Estatuto Universitario.

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE LA DEFENSA NACIONAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar la firma del Convenio Especifico para la Ejecucién de
Pasantias Educativas entre ta Universidad de la Defensa Nacional - Facultad de
Ingenieria del Ejercito y Ngcleoeléctrica Argentina S.A, cuyo texto se adjunta como

Anexo |.

ARTICULO 2° - Deléguese la firma del convenio referenciado en el articulo 1° al

Decano de la Facultad de Ingenieria del Ejército.

- ARTICULO 3°.-Aprobar la firma del Convenio Especifico para la Ejecucién de
Pasantias Educativas entre la Universidad de la Defensa Nacional-Facultad de
Ingenieria - CRUC-IUA y Nucleoeléctrica Argentina S.A., cuyo texto se adjunta como

Anexo Il.

ARTICULb 4° .- Deléguese la firma del convenio referenciado en el articulo 3° al
Decano de la Facultad de Ingenieria del CRUC-IUA.

ARTICULO 5°.- Establecer que los sucesivos protocolos y adendas a firmarse dentro
de los Convenios referenciados, deberan ser elevados previamente para la

aprobacion del Rectorado.

ARTICULO 5°.- Registrese, comuniquese y archivese.

I L et 4

JORGE BATTAGLING
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ANEXO |

CONVENIO ESPECIFICO PARA LA EJECUCION DE PASANTIAS EDUCATIVAS

ENTRE LA FACULTAD DE INGENIERIA DEL EJERCITO

Y NUCLEOELECTRICA ARGENTINA SA

Entre la FACULTAD DE INGENIERIA DEL EJERCITO, representada en este acto por
su Decano Coronel Ingeniero Militar Alberto Ricardo NADALE (DNI N° 21.656.898)
con domicilio legal en Av. Cabildo N° 15, Ciudad Auténoma de Buenos Aires, en
adelante la “UNIDAD ACADEMICA” y la empresa NUCLEOELECTRICA
- ARGENTINA SA en adelante la “EMPRESA”, representada en este acto por su
Presidente Jose Luis ANTUNEZ (DNI N° 4.420.638), con domicilio legal en La Pampa
N° 1532/34, Piso 5°, Departamento “B*, de la Ciudad Autébnoma de Buenos Aires,
ambas partes, en adelante y en conjunto denominadas las “PARTES”, deciden

manifestar:

« Que habiendo demostrado las PARTES su voluntad de colaborar mutuamente
a través del CONVENIO MARCO DE COOPERACION CIENTIFICA, TECNICA
Y ACADEMICA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE LA DEFENSA NACIONAL Y LA
EMPRESA,. firmado el de de 2022.

e Que el Estado Nacional, a través de la Ley N° 26.427, implement6 y regulé el

Sistema de Pasantias Educativas.

e Que dicho sistema permitird que jévenes universitarios adquieran experiencia

completando de esta forma sus conocimientos tedricos.
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e Que la UNIDAD ACADEMICA esta interesada en que los alumnos de ésta
puedan efectuar pasantias en la EMPRESA.

En consecuencia, las PARTES acuerdan:
PRIMERO:

Implementar un SISTEMA DE PASANTIAS dentro del marco regulado por la Ley N°
26.427. |

SEGUNDO:

El objetivo de las pasantias sera que los estudiantes de la UNIDAD ACADEMICA
puedan poner en practica los conocimientos teéricos adquiridos durante su formacién
- universitaria, lograr que los alumnos tomen contacto con el ambito en que se

desenvuelven las organizaciones empresarias e integrarse a un grupo laboral.

A\

De esta forma se contribuira a la transicién entre la etapa educativa y la laboral de los

pasantes y a una mejor insercion en el mercado de trabajo por parte de estos.
TERCERO:

Los alumnos para acceder a la pasantia deberan estar cursando, en calidad de alumno
regular, alguna de las carreras de Ingenieria que se dictan en la UNIDAD
ACADEMICA, ser mayores de DIECIOCHO (18) afios y no deberan encontrarse
actuando- en relaciéon de dependencia. Asi también, ningun estudiante podra

postularse para asumir una pasantia mientras se encuentre asignado a otra.

CUARTO:
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La situacion de pasantia no creara ninguna relacién laboral entre el pasante y la
EMPRESA, conforme lo expresamente establecido en el Articulo 12 de la Ley N°
26.427.

QUINTO:

Los pasantes realizaran las practicas en diferentes sectores de la EMPRESA, de
acuerdo con el interés de los mismos y a las caracteristicas y objetivos de las

pasantias.
SEXTO:

El plazo de cada pasantia tendra una duracién de DOS (2) meses, hasta un maximo
de DOCE (12) meses, con una carga horaria semanal de hasta VEINTE (20) horas.
Cumplido el plazo maximo establecido, una vacante de pasantia educativa puede
- renovarse a favor de este, por hasta SEIS (6) meses adicionales, debiéndose firmar

un nuevo acuerdo individual entre las partes.

4

SEPTIMO:

La EMPRESA entregara mensualmente a cada pasante una suma en concepto de
asignaciéﬁ estimulo con el fin de ayudarlo a sufragar los gastos de estudios y viaticos
durante el cumplimiento de la pasantia y en tanto la misma se cumpla en forma
efectiva, que se calculara sobre el salario basico del convenio colectivo aplicable a la
EMPRESA, y que sera proporcional a la carga horaria de la Pasantia. En caso de
haber mas de un convenio aplicable, se tomara en cuenta el mas favorable para el
pasante. Para el caso de actividades que no cuentan con convenio colectivo, se
aplicara para el calculo de la asignacién estimulo, el salario minimo, vital y mévil, en

forma proporcional a la carga horaria de la pasantia.

OCTAVO:
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La EMPRESA se compromete a brindar al pasante los conocimientos necesarios y
realizar los mejores esfuerzos para cumplir acabadamente con los fines de Ia

pasantia.
NOVENO:

Por cada pasante las partes suscribiran un ACUERDO INDIVIDUAL DE PASANTIA,
en el cual se estipulara: a) area de la EMPRESA donde se desarrollara la practica; b)
plazo y horario de la pasantia; ¢) monto de la asignacion estimulo mencionada en la
clausula 7° del presenté Cc;r~1venio. La EMPRESA debera remitir a la UNIDAD

ACADEMICA una copia de cada uno de estos Acuerdos Individuales.
DECIMO:

Los pasantes reciben, conforme a las caracteristicas de las actividades que realicen,
- todos los beneficios regulares y licencias que se acuerden al personal segun se

especifique en la reglamentacion.

DECIMO PRIMERO.

Las actividades que realice el pasante seran coordinadas y evaluadas por un
empleado”designado por la EMPRESA, el cual en caracter de TUTOR estara a cargo
del proyecto indi\)idual de cada pasantia, debiendo preparar a su finalizacion un
informe evaluando las actividades realizadas por el pasante y los resultados
obtenidos. Este informe tendra carécter de reservado y se confeccionara en DOS (2)
ejemplares, uno para el Area de Gestion de Capital Humano de la EMPRESA vy otro
para la UNIDAD ACADEMICA, quien lo incluira en el legajo del alumno pasante.

DECIMO SEGUNDO:

El pasante deberd cumplir estrictamente con las normas internas de la EMPRESA,
debiendo respetar en forma estricta las normas de seguridad, higiene, disciplina, etc.,
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que rijan en la misma. Deberan asi también cumplir con sus practicas y obligaciones

con diligencia y dedicacién y prestar los servicios con puntualidad, y asistencia regular.

DECIMO TERCERO:

El pasante debera considerar como INFORMACION CONFIDENCIAL toda la que
reciba o llegue a su conocimiento con motivo del desarrollo de su practica en la
EMPRESA, sea informacion relacionada con las actividades de la EMPRESA y/o sus
clientes o proveedores, los procesos o métodos adoptados por la EMPRESA para el
procesamiento de su infdrmé{éién y/o las de sus clientes o proveedores, métodos,
férmulas y toda otra informacién a la que tenga acceso directa o indirectamente, fuere

durante o después del cumplimiento de la pasantia.

DECIMO CUARTO:

- El pasante no podra realizar ningun tipo de actividad politica, religiosa o proselitista,
dentro del ambito de la EMPRESA.

DECIMO QUINTO:

El incumplimiento por parte del pasante de las obligaciones mencionadas en los
puntos aﬁteriores sera considerado INFRACCION GRAVE vy constituira causa
suficiente para que la EMPRESA deje sin efecto, de inmediato, la pasantia otorgada,
debiendo esta comunicar esta circunstancia a la UNIDAD ACADEMICA.

DECIMO SEXTO:

También ée considerara causa suficiente que autorice tanto a la EMPRESA como a
la UNIDAD ACADEMICA a dejar sin efecto la pasantia, a todos aquellos actos u
omisiones que puedan atentar contra la letra y/o espiritu y/o los principios perseguidos

dentro del marco regulado por la Ley N° 26.427.

DECIMO SEPTIMO:
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La UNIDAD ACADEMICA preseleccionara a través de la Secretaria de Extension
Universitaria de la FACULTAD DE INGENIERIA DEL EJERCITO, a los alumnos que
se postulen para realizar pasantias, quedando la seleccion definitiva a cargo de la
EMPRESA.

DECIMO OCTAVO:

El pasante debera coordinar con su respectivo Director de Carrera el cumplimiento y

seguimiento de los objetivos dg la pasantia.

DECIMO NOVENO:

El pasante recibe conforme a la caracteristica de la actividad que realice, todos los
beneficios regulares y licencias que se acuerden al personal segun se especifique en
la reglamentacién. Asimismo, se debe otorgar al pasanie una cobertura de salud
- cuyas prestaciones seran las previstas en la Ley 23.660- Ley de Obras Sociales.
Ademas, la EMPRESA debe incorporar obligatoriamente al pasante al ambito de

aplicacion de la Ley 24.557 — Ley de Riesgos del Trabajo.
VIGESIMO:

El pasanfé tendra derecho a usufructuar hasta DOCE (12) dias habiles por afio
calendario en concepto de licencia por examen. Este beneficio sera acordado en
plazos de hasta DOS (2) dias corridos por mes o por cada examen final, y su
justificacién quedara condicionada é la presentacion de las constancias que al efecto
seran entregadas por UNIDAD ACADEMICA. Asimismo, tendra derecho a utilizar, por
cualquier.causa y por afio calendario hasta DOS (2) dias laborales, con autorizacién
de la EMPRESA.

VIGESIMO PRIMERO:

El presente CONVEN'IO tiene vigencia de CUATRO (4) afos, podra ser rescindido sin

causa por cualquiera de las PARTES previa notificacién extrajudicial y fehaciente
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efectuada con una anticipacion de SESENTA (60) dias, sin que dicha rescision genere
afavor de las PARTES derecho alguno a percibir compensaciones ni indemnizaciones

de ninguna clase.

También podra ser rescindido por cualquiera de las PARTES, por razones de fuerza
mayor, por cesacion de las posibilidades que lo justificaron o por alguna de las demas

causales.

VIGESIMO SEGUNDO:

Las PARTES acuerdan que, por cualquier contingencia derivada del presente
Convenio, se someteran a los Tribunales Federales de la Ciudad Autébnoma de
Buenos Aires y constituyen domicilios especiales los denunciados en el

encabezamiento.

- EN PRUEBA DE CONFORMIDAD se firman DOS (2) ejemplares de un mismo tenor
y a un solo efecto en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los dias del

A\

mes de del afio 2022.
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ANEXO 1l

CONVENIO ESPECIFICO PARA LA EJECUCION DE PASANTIAS EDUCATIVAS

ENTRE FACULTAD DE INGENIERIA (CRUC-IUA) Y NUCLEOELECTRICA
ARGENTINA SA

Entre la FACULTAD DE INGENIERIA del Centro Regional Universitario Cérdoba -
IUA (CRUC-IUA), representada en este acto por su Decano Comodoro Mayor Julio
Gerardo LUCERO (DNI N°17.385.625) con domicilio legal en Av. Fuerza Aérea 6500,
Ciudad de Cérdoba, en adelante la “UNIDAD ACADEMICA” y la empresa
NUCLEOELECTRICA ARGENTINA SA en adelante la “EMPRESA”, representada
en este acto por su Presidente Jose Luis ANTUNEZ (DNI N° 4.420.638), con domicilio
~ legal en La Pampa N° 1532/34, Piso 5°, Departamento “B”, de la Ciudad Auténoma de
Buenos Aires, ambas partes, en adelanze y en conjunto denominadas las “PARTES”,

deciden manifestar:

e Que habiendo demostrado las PARTES su voluntad de colaborar mutuamente
a través del CONVENIO MARCO DE COOPERACION CIENTIFICA, TECNICA
Y ACADEMICA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE LA DEFENSA NACIONAL Y LA
EMPRESA,. firmado el de de 2022.

e Que el Estado Nacional, a través de la Ley N° 26.427, implementé y regui6 el
Sistema de Pasantias Educativas.

e Que dicho sistema permitira que jovenes universitarios adquieran experiencia
. completando de esta forma sus conocimientos teéricos.

e Que la UNIDAD ACADEMICA esta interesada en que los alumnos de ésta
puedan efectuar pasantias en la EMPRESA.
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En consecuencia, las PARTES acuerdan:
PRIMERO:

Implementar un SISTEMA DE PASANTIAS dentro del marco regulédo por la Ley N°
26.427.

SEGUNDO:

El_objetivo de las pasantias sera que los estudiantes de la UNIDAD ACADEMICA
puedan poner en practica los conocimientos teoricos adquiridos durante su formacién
universitaria, lograr que los alumnos tomen contacto con el ambito en que se

desenvuelven las organizaciones empresarias e integrarse a un grupo laboral.

De esta forma se contribuira a la transicion entre la etapa educativa y la laboral de los

| pasantes y a una mejor insercion en el mercado de trabajo por parte de estos.
TERCERO: ¢

Los alumnos para acceder a la pasantia deberan estar cursando, en calidad de alumno
regular, alguna de las carreras de Ingenieria que se dictan en la UNIDAD
ACADEMICA, ser mayores de DIECIOCHO (18) afios y no deberan encontrarse
actuando en relacion de dependencia. Asi también, ningun estudiante podra

postularse para asumir una pasantia mientras se encuentre asignado a otra.
CUARTO:

La situacion de pasantia no creara ninguna relacidon laboral entre el pasante y la
EMPRESA, conforme lo expresamente establecido en el Articulo 12 de la Ley N°
26.427.

QUINTO:
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Los pasantes realizaran las practicas en diferentes sectores de la EMPRESA, de
acuerdo con el interés de los mismos y a las caracteristicas y objetivos de las

pasantias.
SEXTO:

El plazo de cada pasantia tendra una duracién de DOS (2) meses, hasta un maximo
de DOCE (12) meses, con una carga horaria semanal de hasta VEINTE (20) horas.
Cumplido el plazo maximo establecido, una vacante de pasantia educativa puede
renovarse a favor de este, por hasta SEIS (6) meses adicionales, debiéndose firmar

un nuevo acuerdo individual entre las partes.
SEPTIMO:

La EMPRESA entregara mensualmente a cada pasante una suma en concepto de

asignacion estimulo con el fin de ayudarlo a sufragar los gastos de estudios y viaticos
durante el cumplimiento de la pasantia y en tanto la misma se cumpla en forma
efectiva, que se calculara sobre el salario basico del convenio colectivo aplicable a la
EMPRESA, y que sera proporcional a la carga horaria de la Pasantia. En caso de
haber mas de un convenio aplicable, se tomara en cuenta el mas favorable para el
pasante.:\Para el caso de actividades que no cuentan con convenio colectivo, se
aplicara para el calculo de la asignacién estimulo, el salario minimo, vital y moévil, en

forma proporcional a la carga horaria de la pasantia.

OCTAVO:

La EMPRESA se compromete a brindar al pasante los conocimientos necesarios y
realizar los mejores esfuerzos para cumplir acabadamente con los fines de la

pasantia.

NOVENO:
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Por cada pasante las partes suscribiran un ACUERDO INDIVIDUAL DE PASANTIA,
en el cual se estipulara: a) area de la EMPRESA donde se desarroliara la practica; b)
plazo y horario de la pasantia; ¢) monto de la asignhacién estimulo mencionada en la
clausula 7° del presente Convenio. La EMPRESA debera remitir a la UNIDAD

ACADEMICA una copia de cada uno de estos Acuerdos Individuales.
DECIMO:

Los pasantes reciben, conforme a las caracteristicas de las actividades que realicen,
todos los beneficios regulares y licencias que se acuerden al personal segln se

especifique en la reglamentacién.

DECIMO PRIMERO.

Las actividades que realice el pasante seran coordinadas y evaluadas por un
empleado designado por la EMPRESA, el cual en caracter de TUTOR estara a cargo
del proyecto individual de cada pasantia, debiendo preparar a su finalizacion un
informe evaluando las actividades realizadas por el pasante y los resultados
obtenidos. Este informe tendra caracter de reservado y se confeccionara en DOS (2)
ejemplares, uno para el Area de Gestién de Capital Humano de la EMPRESA vy otro

para la UNIDAD ACADEMICA, quien lo incluira en el legajo del alumno pasante.

DECIMO SEGUNDO:

El pasante debera cumplir estrictamente con las normas internas de la EMPRESA,
debiendo respetar en forma estricta las normas de seguridad, higiene, disciplina, etc.,
que rijan en la misma. Deberan asi también cumplir con sus practicas y obligaciones

con diligencia y dedicacion y prestar los servicios con puntualidad, y asistencia regular.

DECIMO TERCERO:

El pasante debera considerar como INFORMACION CONFIDENCIAL toda la que

reciba o llegue a su conocimiento con motivo del desarrollo de su practica en la
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EMPRESA, sea informacion relacionada con las actividades de la EMPRESA y/o sus
clientes o proveedores, los procesos o métodos adoptados por la EMPRESA para el
procesamiento de su informacién y/o las de sus clientes o proveedores, métodos,
férmulas y toda otra informacion a la que tenga acceso directa o indirectamente, fuere
durante o después del cumplimiento de la pasantia. |

DECIMO CUARTO:

El pasante no podra realizar ningun tipo de actividad politica, religiosa o proselitista,
dentro del ambito de la EMPRESA.

DECIMO QUINTO:

El incumplimiento por parte del pasante de las obligaciones mencionadas en los
puntos anteriores sera considerado INFRACCION GRAVE vy constituird causa
~ suficiente para‘ que la EMPRESA deje sin efecto, de inmediato, la pasantia otorgada,
debiendo esta comunicar esta circunstancia a la UNIDAD ACADEMICA.

4

DECIMO SEXTO:

También se considerara causa suficiente que autorice tanto a la EMPRESA como a
la UNIDAD ACADEMICA a dejar sin efecto la pasantia, a todos aquellos actos u
omisiones que puedan atentar contra la letra y/o espiritu y/o los principios perseguidos

dentro del marco regulado por la Ley N° 26.427.

DECIMO SEPTIMO:

La UNIDAD ACADEMICA preseleccionara a través de la Secretaria de Extension
Universitaria de la FACULTAD DE INGENIERIA DEL EJERCITO, a los alumnos que
se postulen para realizar pasantias, quedando la seleccion definitiva a cargo de la
EMPRESA.

DECIMO OCTAVO: -
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El pasante debera coordinar con su respectivo Director de Carrera el cumplimiento y
seguimiento de los objetivos de la pasantia.

DECIMO NOVENO:

El pasante recibe conforme a la caracteristica de la actividad que realice, todos los
beneficios regulares y licencias que se acuerden al personal segun se especifique en
la reglamentacion. Asimismo, se debe otorgar al pasante una cobertura de salud
cuyas prestaciones seran las previstas en la Ley 23.660- Ley de Obras Sociales.
Ademas, la EMPRESA debe incorporar obligatoriamente al pasante al ambito de

aplicacién de la Ley 24.557 — Ley de Riesgos del Trabajo.
VIGESIMO:

El pasante tendra derecho a usufructuar hasta DOCE (12) dias habiles por afio

calendario en‘concepto de licencia por examen. Este beneficio sera acordado en
| plazos de hasta DOS (2) dias corridos por mes o por cada examen final, y su
justificacién quedara condicionada a la presentacion de las constancias que al efecto
seran entregadas por UNIDAD ACADEMICA. Asimismo, tendra derecho a utilizar, por
cualquier causa y por afio calendario hasta DOS (2) dias laborales, con autorizacién
de la EMPRESA. |

VIGESIMO PRIMERO:

El presente CONVENIO tiene vigencia de CUATRO (4) afios, podra ser rescindido sin
causa por cualquiera de las PARTES previa notificacién extrajudicial y fehaciente
efectuada con una anticipacion de SESENTA (60) dias, sin que dicha rescision genere
a favor de las PARTES derecho alguno a percibir compensaciones ni indemnizaciones

de ninguna clase.

También podra ser rescindido por cualquiera de las PARTES, por razones de fuerza
mayor, por cesacién de las posibilidades que lo justificaron o por alguna de las demas

causales.
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VIGESIMO SEGUNDO:

Las PARTES acuerdan que, por cualquier contingencia derivada del presente
Convenio, se someteran a ‘los Tribunales Federales de la Ciudad Auténoma de
Buenos Aires y constituyen domicilios especiales los denunciados en el

encabezamiento.

EN PRUEBA DE CONFORMIDAD se firman DOS (2) ejemplares de un mismo tenor
y a un solo efecto en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los dias del

mes de ' del afio 2022.



