
Diplomatura Universitaria en Calidad de la Información 

Abierta al público 

La Diplomatura 

Vivir en la era de la información conlleva muchos desafíos en materia de gestión de 
información, inteligencia y toma de decisiones. Si consideramos que la información y su 
análisis son los elementos fundamentales del proceso de inteligencia y de toma de decisiones, 
contar con herramientas metodológicas para lidiar con esta situación es sumamente 
necesario.  

Particularmente, la metodología de Calidad de Información fue pensada en el Massachussets 
Institute of Technology (MIT), EEUU. Desde hace más de una década ha sido adoptada por 
organizaciones civiles y militares de todo el mundo, luego de ratificarse su efectividad. 

El Instituto de Inteligencia de las Fuerzas Armadas es el primer centro de formación de la 
Argentina que ha incluido esta metodología en su carrera de Especialización en Análisis de 
Inteligencia Estratégica, habiendo también dictado varios seminarios abiertos al público.  

Esta Diplomatura Universitaria, apunta a un público que se desempeña profesionalmente en el 
área de gestión de información, contando o no con título de grado por lo tanto, representa una 
posibilidad importante de transferir conocimientos a una franja significativa de agentes de la 
Administración Pública y de organizaciones privadas. 

 

Objetivos  

Integrar conceptos de la gestión de información y aplicar la metodología de Calidad de 
Información para efectuar un aporte eficiente a niveles de decisión. 

 

Perfil del estudiante 

El egresado estará en condiciones de:  

- Aplicar una metodología para la valorización de la información y así, aportar 
eficientemente a quienes participan de procesos de toma de decisiones. 

- Identificar puntos claves de la gestión de la información. 

- Analizar documentación para la reunión de información. 

- Identificar los sesgos importantes de quienes analizan información. 

- Relacionar esta metodología con otras utilizadas en la gestión de información 

  

Condiciones de admisión 

• Poseer título secundario 

• Presentar una Carta indicando su experiencia académica, profesional y / o actividad 
laboral relacionada a la gestión de información en organizaciones públicas o privadas 


